GENERATIONSSKIFTE

Et generationsskifte af en virksomhed er en hel eller delvis overdragelse inden for eller uden for
familiekredsen. Det er ofte en kompliceret proces, som indeholder mange svaere beslutninger.
Det handler nemlig ikke kun om penge, nar virksomheden skal skifte haender — det er ogsa vigtigt
at medtaenke den loyale medarbejderstab, den gode kundekreds samt partnere og leverandgrer.

Vi kan tilbyde:

O et detaljeret overblik over tidsplanen for
virksomhedens overdragelse.

O en grundig beregning af skatter og afgifter i
forbindelse med generationsskiftet.

O en kompetent radgivning med konsekvensberegning.
O en realistisk vaerdiansaettelse af dine aktiver, og vi

imgdekommer dit behov for planlaegningen af tiden
efter generationsskiftet.
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Du kan forvente:

O at fa en professionel og naervaerende radgivning,
som giver dig et gkonomisk overblik over alle aspekter
af generationsskiftet.

O at vi hjeelper dig med at traeffe de rette beslutninger
pa de rette tidspunkter — sa du, fra start til slut, kan
vaere tryg og sikker ved generationsskiftet.

O en proaktiv og engageret radgiver, som, med afsat
i dine behov, skaber vzerdi for dig.

O at fa en radgiver, med et staerkt netvaerk i bade ind-
og udland bl.a. via vores netvaerk med Baker Tillly
International.

Vi radgiver ogsa om:

O Selskabskonstruktioner

O Relation til pengeinstitut og investor

O Forretningsudvikling

o Optimér din virksomhed

© @Pkonomisk radgivning

O Opstarts- og ivaerksaetterpakke

O Radgivning af kriseramte virksomheder
o Skatteradgivning

O Keb og salg af virksomheder

© Moms og afgifter

o Finansiering
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Dansk Revision er en landsdaekkende kaede med knap 30 kontorer og nasten 500 medarbejdere. Samtidig indgar vi i det internationale revisornetvaerk Baker Tilly International,
hvilket giver dig adgang til 25.000 kompetente radgivere i 145 revisionsvirksomheder i 110 forskellige lande. Find dit naermeste kontor p& www.danskrevision.dk.




